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РОКИТНІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА
БІЛЬСЬКИЙ ЛІЦЕЙ

ПРОТОКОЛ 
засідання атестаційної комісії

08.10.2025 	                                          № 2

Голова засідання – Надія Мисюкевич
Секретар засідання – Наталія Кибукевич

Присутні: 5 членів атестаційної комісії – Валентина Борисовець, Тетяна Борисовець, Вадим Жуковський, Людмила Мисюкевич, Зорина Кулакевич.

Відсутні: немає

Всього на засіданні – 7 осіб.
Прийняття рішень здійснюється шляхом відкритого голосування.

Порядок денний:

1. Про затвердження списку педагогів, як підлягають черговій атестації у 2026 році.
Доповідає: Надія Мисюкевич, 
голова атестаційної комісії
2. Про затвердження  строків та графіку проведення чергової атестації педагогічних працівників у 2026 році.
Доповідає: Наталія Кибукевич, 
секретар атестаційної комісії
3. 	Про затвердження 	Плану роботи атестаційної комісії на 2025/2026 навчальний рік.
Доповідає: Надія Мисюкевич, 
голова атестаційної комісії
4. Про затвердження Плану заходів щодо визначення комплексної оцінки рівня професійної кваліфікації та фахової майстерності педагогічних працівників, які підлягають черговій атестації у 2026 році.
Доповідає: Надія Мисюкевич, 
голова атестаційної комісії
5. Про затвердження графіку вивчення й оцінювання діяльності та професійних компетентностей педагогічних працівників, які підлягають черговій атестації у 2026 році.
Доповідає: Наталія Кибукевич, 
секретар атестаційної комісії
1. СЛУХАЛИ:
Мисюкевич Надію, яка повідомила, що атестація – це система заходів, спрямованих на всебічне та комплексне оцінювання педагогічної діяльності педагогічних працівників. Атестація може бути черговою або позачерговою. Педагогічний працівник проходить чергову атестацію не менше одного разу на п’ять років, окрім випадків, визначених пунктом 7 розділу III Положення про атестацію. Міжатестаційний період (проміжок часу між проходженням педагогічним працівником попередньої та наступної атестації) не може бути меншим ніж три роки, крім випадків проведення позачергової атестації за ініціативи педагогічного працівника. Час перебування педагогічного працівника в соціальних відпустках, навчання у закладах вищої освіти, а також період, на який переноситься атестація, до міжатестаційного періоду не включаються. 
 Атестація проводиться не раніше ніж через рік після призначення педагогічного працівника на посаду. При переході на роботу з одного закладу освіти до іншого, а також на інші педагогічні посади у цьому закладі освіти, атестація проходить не пізніше ніж через два роки після прийняття їх на роботу. Кваліфікаційна категорія «спеціаліст другої категорії» присвоюється за наявності стажу не менше трьох років, «спеціаліст першої категорії» - не менше п’яти років, «спеціаліст вищої категорії» - не менше семи років. 
Результатами атестації педагогічного працівника незалежно від обсягу його педагогічного навантаження (кількості навчальних предметів (інтегрованих курсів, дисциплін) встановлюється його відповідність або невідповідність займаній посаді та: 
1) присвоюється (не присвоюється) кваліфікаційна категорія або підтверджується (не підтверджується) раніше присвоєна кваліфікаційна категорія; 
2) присвоюється (не присвоюється) педагогічне звання, підтверджується (не підтверджується) раніше присвоєне педагогічне звання (у разі наявності). 
Педагогічним працівникам, посади яких не передбачають присвоєння 
кваліфікаційних категорій за результатами атестації визначається відповідність (невідповідність) займаній посаді та у порядку, визначеному законодавством, встановлюється (підтверджується) тарифний розряд. 
 Атестаційна комісія проаналізувала графік атестації усіх педагогічних 
працівників закладу та визначила педагогічних працівників, які підлягають черговій атестації у 2025/2026 н. р.: 
- КИБУКЕВИЧ Наталія Степанівна, заступник директора з НВР;
- КОРОЛЬ Наталія Миколаївна;
- ДЕНИЩИЧ Вікторія Сергіївна, асистент вчителя;
- КОХАНЕВИЧ Ірина Андріївна, вчитель англійської мови.
Голосували: «За» - 7 осіб, «Проти» - 0 осіб,  «Утрималися» - 0 осіб.

УХВАЛИЛИ: 
1.1. Затвердити список педагогічних працівників, які підлягають черговій атестації у 2026 році, що додається . 
1.2. Секретарю атестаційної комісії, розмістити список педагогів, як підлягають черговій атестації у 2026 році на веб сайті закладу. 

2. СЛУХАЛИ: 
Кибукевич Наталію, яка ознайомила присутніх з орієнтовним графіком проведення чергової атнстації педагогічних працівників у 2026 році та запропонувала строки проведення атестації (додаються).

ВИСТУПИЛИ:
Мисюкевич Надія запропонувала проголосувати за схвалення до затвердження графіку проведення чергової атестації педагогічних праціваників у 2026 році та строків проведення атестації у 2026 році.
Голосували: «За» - 7 осіб, «Проти» - 0 осіб,  «Утрималися» - 0 осіб.

УХВАЛИЛИ:
Схвалити до затвердження графік проведення чергової атестації педагогічних працівників у 2026 році та строки проведення атестації у 2026 році.

3. СЛУХАЛИ: 
Мисюкевич Надію, яка ознайомила присутніх з орієнтовним Планом роботи атестаційної комісії на 2025/2026 навчальний рік (додається) та запропонувала проголосувати за його схвалення.
Голосували: «За» - 7 осіб, «Проти» - 0 осіб,  «Утрималися» - 0 осіб.

УХВАЛИЛИ:
Схвалити до затвердження План роботи атестаційної комісії на 2025/2026 навчальний рік.

4. СЛУХАЛИ: 
Мисюкевич Надію, яка ознайомила присутніх з орієнтовним Планом щодо визначення комплексної оцінки рівня професійної кваліфікації та фахової майстерності педагогічних працівників, які підлягають черговій атестації у 2026 році (додається) та запропонувала проголосувати за його схвалення.
Голосували: «За» - 7 осіб, «Проти» - 0 осіб,  «Утрималися» - 0 осіб.

УХВАЛИЛИ:
Схвалити до затвердження План щодо визначення комплексної оцінки рівня професійної кваліфікації та фахової майстерності педагогічних працівників, які підлягають черговій атестації у 2026 році.

5. СЛУХАЛИ: 
Кибукевич Наталію, яка ознайомила присутніх з орієнтовним графіком вивчення й оцінювання діяльності та професійних компетентностей педагогічних працівників, які підлягають черговій атестації у 2026 році (додається).
ВИСТУПИЛИ:
      Мисюкевич Надія запропонувала проголосувати за схвалення до затвердження графіку вивчення й оцінювання діяльності та професійних компетентностей педагогічних працівників, які підлягають черговій атестації у 2026 році.
Голосували: «За» - 7 осіб, «Проти» - 0 осіб,  «Утрималися» - 0 осіб.
УХВАЛИЛИ:
Схвалити до затвердження графік вивчення й оцінювання діяльності та професійних компетентностей педагогічних працівників, які підлягають черговій атестації у 2026 році.


Голова атестаційної комісії	                                               Надія МИСЮКЕВИЧ

Секретар атестаційної комісії	                                   Наталія КИБУКЕВИЧ














Додаток 

Список
педагогічних працівників ліцею, які чергово атестуються
в 2026  році атестаційною комісією I рівня

	

№
з/п
	ПІБ
педпрацівника
(повністю)
	Кваліфікація за дипломом (освітньо-кваліфікаційний рівень)
	Посада на якій атестується
	Стаж педагогічної діяльності
	Дата проходження та результати попередньої атестації
	
Очікувані результати чергової атестації

	

1.
	Кибукевич
Наталія
Степанівна
	Вчитель географії, біології та основ економіки; організатор краєзнавчо - туристичної роботи 
(спеціаліст)
	Заступник директора з НВР
	24 р.
	Атестується вперше за цією посадою
	Відповідає займаній посаді

	
2.
	Король Наталія
Миколаївна
	Вчитель початкових класів, організатор роботи з учнівськими об'єднаннями
(спеціаліст)
	Педагог-організатор
	20 р.
	07.04.2021 р.
Відповідає займаній посаді. Присвоєно кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії)
	Відповідає займаній посаді. Підтвердження кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої категорії»

	
3.

	Денищич
Вікторія
Сергіївна
	Вчитель української мови та літератури закладу загальної середньої освіти
(бакалавр)
	Ассистент вчителя
	2 р.
	Атестується вперше
	Відповідає займаній посаді. Рекомендувати установити 11 тарифний розряд

	
4.
	Коханевич Ірина
Андріївна
	Бакалавр середньої освіти (історія), вчитель історії та вчитель правознавства
	Вчитель англійської мови
	1р.
06 м.
	Атестується вперше
	Відповідає займаній посаді. Підтвердження кваліфікаційної категорії «спеціаліст» 
(11 тарифний розряд)








[bookmark: _GoBack]



Додаток 

Графік проведення чергової атестації педагогічних працівників у 2026 році
та строки проведення атестації у 2026 році

	№
з/п
	Заходи
	Термін
виконання
	Відповідальні

	1.
	1. Про ознайомлення членів атестаційної комісії з Положенням про атестацію педагогічних працівників та іншими нормативно-правовими документами щодо атестації педагогічних працівників у 2025/2026 навчальному році.
2. Про організацію роботи атестаційної комісії у 2025/2026 навчальному році.
3. Про розподіл функціональних обов’язків між членами атестаційної комісії.

	22.09.2025
	Голова АК
Секретар АК

	2.
	1.	Про затвердження списку педагогів, як підлягають черговій атестації у 2026 році.
2.	Про затвердження  строків та графіку проведення чергової атестації педагогічних працівників у 2026 році.
3. 	Про затвердження 	Плану роботи атестаційної комісії на 2025/2026 навчальний рік.
4.	Про затвердження Плану заходів щодо визначення комплексної оцінки рівня професійної кваліфікації та фахової майстерності педагогічних працівників, які підлягають черговій атестації у 2026 році.
5.	Про затвердження графіку вивчення й оцінювання діяльності та професійних компетентностей педагогічних працівників, які підлягають черговій атестації у 2026 році.
	08.10.2025
	Голова АК
Секретар АК
Члени АК

	3.
	1.Про перенесення чергової атестації педпрацівників, у разі тимчасової 
непрацездатності, або настання інших обставин, що перешкоджають 
проходженню ним атестації на один рік (за потреби).
	за потреби
	Голова АК
Секретар АК
Члени АК

	4.
	1. Про включення до списку, за заявою, педагогічних працівників, які 
підлягають черговій атестації, але не були включені до списку.
2. Про затвердження списку педагогів, які підлягають позачерговій 
атестації, визначення строків проведення атестації, подання документів педагогів, які атестуються позачергово.
	19.12.2025 (за потреби)
	Голова АК
Секретар АК
Члени АК

	5.
	1. Про розгляд, перевірку достовірності документів педагогічних працівників, які атестуються, встановлення дотримання вимог п. 8, 9 Положення про атестацію педагогічних працівників.
2. Про моніторинг професійної діяльності педагога в міжатестаційний період та оцінку професійних компетентностей педагогічних працівників з урахуванням їх посадових обов’язків і вимог професійного стандарту.
	13.03.2026
	Голова АК
Секретар АК
Члени АК

	6.
	1.	Про встановлення відповідності (невідповідності) педагогічних працівників займаним посадам, присвоєння (підтвердження) кваліфікаційних категорій і педагогічних звань педагогічним працівникам, які атестуються у 2025/2026 навчальному році.
	01.04.2026
	Голова АК
Секретар АК
Члени АК







Додаток 

План роботи атестаційної комісії на 2025/2026 навчальний рік

	№ з/п
	Назва заходу
	Дата
	Відповідальний

	1
	Скласти і затвердити список педагогічних працівників, які підлягають черговій атестації в наступному календарному році, строки проведення їх атестації та графік проведення засідань атестаційної комісії;

	До 20.10.25 
	АК

	2
	Визначити строк та адресу електронної пошти для подання педагогічними працівниками документів (у разі подання в електронній формі).

	20.10.25
	АК

	3
	У випадку відсутності педагогічного працівника, який підлягає черговій атестації у списку, за його заявою, поданою не пізніше 20 грудня поточного календарного року, включити його до списків педагогічних працівників, які підлягають черговій атестації.

	До 20.12.25
	АК

	4
	Затвердити окремий список педагогічних працівників, які підлягають позачерговій атестації, визначити строки проведення їх атестації, подання ними документів та у разі потреби  внести зміни до графіка своїх засідань.
	 20.12.25
	АК

	5
	Інформацію, визначену пунктами 1, 2,3,4 оприлюднити на вебсайті закладу освіти (оновлювати за потреби)
	
	Секретар

	6
	Підготовка атестаційний листів.
	14-01.04.26
	Секретар

	7.
	Проведення підсумкового засідання, встановлення і підтвердження кваліфікаційних категорій.
	01.04.26
	АК



Додаток 

Плану заходів
щодо визначення комплексної оцінки рівня професійної кваліфікації 
та фахової майстерності педагогічних працівників, 
які підлягають черговій атестації у 2026 році

1. Аналіз участі педагогічного працівника у роботі предметного методичного об’єднання.
2. Оцінка рівня професійного самовдосконалення, участі у заходах з підвищення кваліфікації, проведенні майстер-класів, тренінгів, відкритих уроків.
3. Вивчення рівня використання цифрових технологій в освітньому просторі.
4. Проведення аналізу використання і поширення інноваційного педагогічного досвіду.
5. Вивчення рівня навчальних досягнень учнів із предметів, що викладають педагогічні працівники.
6. Відстеження динаміки успішності участі учнів у різноманітних конкурсах, турнірах, предметних олімпіадах.
7. Аналіз здатності проєктувати індивідуальні освітні траєкторії учнів.
8. Оцінка рівня комунікації з учасниками освітнього процесу.
9. Вивчення стану навчально-методичної та плануючої документації.
10.  Вивчення та аналіз роботи класного керівника (за можливості).















Додаток 

Графік 
заходів з вивчення й оцінювання діяльності 
та професійних компетентностей педагогічних працівників, 
які підлягають атестації у 2025/2026 навчальному році

	№
з/п
	ПІБ
працівника
	Посада, за якою атестується
	ПІБ 
члена атестаційної комісії, 
який вивчає досвід
	Строки 

	1.
	Король Н.М.
	Педагог-організатор
	Борисовець В.Г.
Мисюкевич Л.І.
	08.12.2025-19.12.2025

	2.
	Кибукевич Н.С.
	Заступник директора з навчально-виховної роботи
	Мисюкевич Н.І.
Кулакевич З.А.
	19.01.2026-30.01.2026

	3.
	Денищич В.С.
	Асистент вчителя
	Кибукевич Н.С.
Борисовець Т.І.
	16.02.2026-27.02.2026

	4.
	Коханевич І.А.
	Вчитель англійської мови
	Кибукевич Н.С.
Жуковський В.В.
	16.02.2026-27.02.2026
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